
Primera Reunión De Sub-Centros 

2008
Estimados  Señores Apoderados,  Dirección  y Profesores le  dan la  bienvenida  al 

nuevo año escolar 2008.  Agradecemos su confianza en nosotros, para educar a sus hijos.
Para lograr todos los objetivos planteados es muy importante que el hogar colabore 

con el Colegio, sin vuestro compromiso, no podremos realizar todas las metas propuestas 
para este año.  Ustedes los padres son cada vez actores más presentes en la educación 
de sus hijos, recuerden que ellos deberán enfrentarse a un mundo de cambios cada día 
más veloces, todos queremos lo mismo, que ellos sean triunfadores en la vida, esto se 
logra  con  dedicación  responsabilidad,  esfuerzo  y  compromiso  de  todos,  profesores, 
padres y alumnos.  Así que todos debemos trabajar juntos.  Es importante que usted 
vigile los estudios de su hijo(a), a lo menos una hora diaria de estudio.

Dirección les recuerda que nuestro establecimiento tiene su Proyecto Educativo y 
su Reglamento de Convivencia, su responsabilidad es conocerlo, recuerde que usted firmó 
un  compromiso  en  donde  acepta  las  reglas  de  nuestro  establecimiento.   También  le 
recordamos  que  existen  las  suspensiones  y  término  de  matrículas,  consuluelo  con  su 
profesor  jefe.  Si  desea  recordar  nuestro  Reglamento  visite  nuestra  página  web 
www.windmill.cl, en el lado izquerdo encontrará Reglamentos ahí debe marcar y aparecerá 
Reglamento Interno o de Convivencia  y Reglamento de Evaluación,  su obligación como 
apoderado es conocerlo completamente, la escuela a través de su página web, lo pone a su 
disposición.

También deseamos recordarle a usted ponerse al día en el pago de la cuota de 
Centro  de  Padres  y  Mantención  de  Talleres  y  Computación,  todo  este  dinero  va  en 
beneficio directo de los alumnos, para crearles un ambiente grato y dar facilidades para 
el  estudio.   Además informamos a usted que el  dinero recaudado se distribuye de la 
siguiente manera:

- El 90% de los dineros recaudados se destinarán a la mantención de 2 laboratorios 
de Computación Roma y Madrid (reparación y mantención de equipos, compras de 
insumos, programas, etc.)

- El 10% restante va a implementación de talleres.
- El dinero recaudado a la fecha, no es lo que había planificado, por lo cual la ayuda 

será escasa.  Le solicitamos cooperar y cancelar.
Recuerde usted, que todos los profesores tienen día de atención de apoderados, en 

esa hora usted, puede acercarse a realizar las consultas que considere importante para el 
desarrollo de su pupilo(a).  Consulte con su profesor jefe este horario.

Las agendas que sus hijos recibieron, han sido donadas por Corporación Municipal, 
les solicitamos que estas Agendas sean utilizadas para comunicarse con el profesor o 
profesora, anotar las pruebas, las tareas, los atrasos y de uso en biblioteca.

Biblioteca atiende desde 08:30 hasta 17:30 horas, de lunes a viernes.

A los apoderados de 8º años, les recordamos que los alumnos con mejores notas y 
buen informe de personalidad, pueden optar a la Beca que ofrece el Colegio Bukinghan, 
para los Primeros Medios, esta beca les libera de matrícula y mensualidad, son 5 becas 
asignadas para alumnos de nuestro colegio.  También nos ofrecen 1 beca para el Colegio 
Champagnat, como ven las posibilidades están.  A la vez les recordamos que en Agosto 
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algunos  colegios  de  continuidad  comienzan  la  etapa  de  inscripción  para  los  Primeros 
Medios, no deje todo para el último y preocúpese de las notas y del comportamiento de su 
hijo(a) para que puedan quedar en los colegios que ellos quieran.

Respecto a las raciones de JUNAEB, debemos señalar a ustedes que estas son 
entregadas  solamente  por  JUNAEB,  este  año  partimos  con  problemas,  nos  enviaron 
menos raciones, pero a través de diferentes trámites se solucionó. A partir del 1º de 
Abril,  todos los alumnos inscritos en JUNAEB, tienen sus raciones, en Local Madrid, en 
cambio Local Roma tendrá sus raciones completas a partir del 1º de Mayo.
            También les informamos que la inauguración del año escolar 2008 de la Comuna de 
Villa Alemana, se efectuó en nuestro establecimiento en Local Madrid, con asistencia de 
autoridades.  El  Sr. Alcalde obsequió al  establecimiento 01 computador con telón y un 
data.  El  data  se  entregará  a  Local  Roma  para  complementar  las  clases de  los 
profesores.

LOCAL ROMA:

Extraescolar: Se realizará el día miércoles, al término de clases. Folklor y Gimnasia
Reforzamiento: Para 1º y 2º básico, consultar con su profesora los días que se realizará.

LOCAL MADRID

Extraescolar:  Se  REALIZARÁN  DIFERENTES  ACTIVIDADES.  TALES  COMO  (Leer 
adjunto).

Dirección les da la bienvenida y espera que juntos logremos que nuestros niños el 
día de mañana sean personas comprometidas consigo mismas, con la sociedad y por ende 
puedan construir un mundo mejor que el que nosotros hemos dado.  Recuerden ustedes 
que ellos son el futuro de Chile y de la Humanidad, comencemos hoy a trabajar por un 
mundo mejor.

TABLA RECORDATORIA

1. Funcionamiento del Colegio.
a) Puntualidad a la hora de llegada  : Sr. Apoderado, recuerde usted, que estamos 

formando personas que deberán enfrentarse a la vida laboral y la  puntualidad y 
responsabilidad son requisitos indispensables.  Además el Consejo de Profesores 
tomó la siguiente medida para los alumnos atrasados: 

- Con 5 atrasos será suspendido.
b) Retiro  de  alumnos  del  Establecimiento  :  Sólo  pueden  ser  retirados  por  su 

apoderado, no se permitirán llamadas telefónicas.  Se ha preguntado usted lo fácil 
que es hacerse pasar por otra persona en el teléfono.  Ante todo debemos velar 
por la seguridad de nuestros alumnos.

c) Ingreso de Apoderados  : Por ningún motivo los apoderados, pueden ingresar a las 
salas durante las clases.  Sólo pueden ingresar hasta las oficinas.  Se recuerda a 
los apoderados que todo profesor tiene día de atención de apoderados 

d) Presentación Personal:   Se recuerda a los padres y apoderados que el uniforme es 
obligatorio,  usted  aceptó  esta  norma  al  matricular  a  sus  hijos  en  nuestro 
establecimiento, por ningún motivo se aceptarán zapatos con plataforma alta, dado 
que  conlleva  a  accidentes.   La  salida  de  cancha  se  usa  en  Educación  Física  y 
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Talleres Deportivos.   También se recuerda que las niñas que usan el pelo corto 
deben  usar  cintillo  gris.   Los  varones  varones  deben  usar  pelo  corto.   La 
presentación  personal  en  nuestra sociedad es muy importante,  nos  guste o  no, 
como nos ven nos tratan ¿O no es así?.   Si ellos se acostumbran a andar bien 
presentados, no tendrán ese problema en el futuro.

e) Respecto a Accidentes Escolares:    Solicitamos a usted actualizar teléfonos de 
contacto. También dejar dinero para comprar tarjeta en cada curso para llamar a 
celulares, dado que el colegio tiene esas llamadas bloqueadas.

f) Suspensiones:    Le recordamos que en nuestro Reglamento Interno se contemplan 
las  suspensiones,  por  acumulación  de  anotaciones  negativas  o  faltas  graves, 
también por atrasos reiterativos.  A la vez se recuerda que también tenemos el 
término  de  matrícula,  después  que  se  ha  firmado  la  condicionalidad  y  se  ha 
reiterado otra suspensión.

g) Con respecto a la Asistencia a clases:    Se informa que son 15 días en el año que 
su hijo puede faltar,  si  se sobrepasa es causal  de repitencia,  según norma del 
Ministerio de Educación.

h) Las cuotas que se reúnan los sub-centros   de cursos deben ser para financiar, 
fotocopias e implementos educativos, por Consejo de profesores se acordó que no 
se reúne dinero para fiestas de fin de año, ni regalos.  Las convivencias de fin de 
curso se hacen con aportes voluntarios.

i) Asistencia a Reuniones  .  Los apoderados deben asistir a reuniones, ya que este es 
el nexo que usted tiene con el colegio y donde se puede informar de los avances de 
su hijo y de las medidas que tome el establecimiento y que usted por derecho 
propio debe conocer.  Una forma de demostrar nuestro amor hacia los hijos es 
acompañándolos en sus actividades educativas, asistir a reunión es una de ellas.  Se 
ha preguntado usted ¿Cómo se siente su hijo(a), cuando usted no viene a reunión?.

Como usted puede apreciar estamos tratando de hacer de nuestros niños y 
niñas, personas comprometidas consigo mismas y que ellos descubran sus propias 
capacidades,  por  ende  que  sean  felices.   Todo  esto  podemos  lograrlo  sólo  si 
ustedes y nosotros formamos una familia,  en donde lo más importante sean los 
niños.

j) Valores:     Nuestro establecimiento está abocado a reforzar los valores como la 
responsabilidad,  el  respeto,  la  solidaridad,  el  patriotismo  (en  este  punto  se 
excluyen los testigos de Jehová), el respeto por el medio ambiente, para lograrlo 
plenamente  necesitamos  de  su  cooperación  usted  puede  también  en  su  hogar 
vivirlos, es la única manera de mejorar la sociedad que estamos viviendo.

k) Compromiso del Apoderado:    Se le recuerda que este debe estar firmado.
l) Directiva de Sub-Centros:     Deben elegir  la  Directiva  para  el  presente año. 

Presidente, Secretario, Tesorero y Delegado para el Centro General de Padres, 
características que debería tener dicha Directiva:
1.- 1 año de permanencia en el establecimiento.
2.- Buen trato con todas las personas.
3.- Responsable con sus hijos.
4.- Solidario(a)
5.- Creativo(a)
6.- Disponibilidad de tiempo.

m) Reunión de Apoderados:    Las reuniones deberán comenzar a la hora de citación y 
tendrán una duración máxima de 2 horas, estas reuniones serán 1 vez al mes.  No 
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debe venir con niños, ya que la escuela no se responsabiliza del cuidado, pues a esa 
hora no hay personal para eso.  Próxima reunión se entregarán notas.

n) Conducto Regular:    Recuerde usted que cualquier  problema,  primero es con el 
profesor de la asignatura, si usted no queda conforme, converse con el profesor 
jefe, si usted no queda aún conforme puede solicitar conversar con Dirección.  Si 
usted no conversa antes con los profesores Dirección no podrá atenderlos.   Le 
solicitamos su cooperación. Cualquier reclamo que no siga el conducto regular no 
será valido.

o) También se les recuerda a los padres, que no se permiten joyas, ni artículos de 
valor,  ej.  Personal  stereo,  celular,  etc.   La  escuela  no se  hace  responsable  de 
pérdidas.  

p) Además no se permiten los celulares encendidos durante el horario de clases del 
establecimiento, si los alumnos se sorprenden usando celulares, los profesores los 
retirarán y se entregarán en oficina, si se sorprende a los alumnos molestando a 
otras compañeras o compañeros, ya sea grabándolos o sacándoles fotos se quitarán 
de inmediato y los alumnos serán anotados y según la gravedad de la falta podrán 
ser suspendidos. 

q) Alumnos que viajan en Bus  :  También es importante, que en su casa le converse a 
su  hijo(a),  sobre  el  comportamiento  en  las  micros,  y  en  dar  las  gracias  a  los 
choferes, ser respetuosos, no jugar dentro de las micros para evitar accidentes 
que  tengamos  que  lamentar.   Ustedes  y  nosotros  juntos  podemos  lograr  un 
comportamiento normal.

r) Pediculosis:    En nuestro reglamento interno está estipulado la suspensión de los 
alumnos que se encuentre en esta situación, recuerde usted que otro alumno se 
puede contagiar y nuestro deber es proteger a todos los niños.  El alumno(a) solo 
puede volver cuando tenga su cabeza limpia.  Sabemos que ustedes se preocuparán 
del aseo de sus hijos, este es solo un informativo.

s) En caso de temblor u otro siniestro mayor:    Solicitamos a ustedes mantener la 
calma, nosotros estamos capacitados para cuidar a sus hijos.  Confianza es la clave.

t) Buses Escolares:    Insistan en el cuidado y retiro oportuno de sus hijos, ustedes 
están pagando y merecen una buena atención.

u) Se solicita marcar:    La ropa,  los cuadernos y libros (forrar),  para facilitar la 
búsqueda en caso de pérdida. Si su alumna extravía algún útil o prenda de vestir, 
es por no haberlo marcado, todos los años quedamos con prendas de vestir que 
nadie retira.

v) Visitar Página Web.    www.windmill.cl Si  usted faltó  a  reunión vea la tabla  de 
reuniones en la página web del colegio.

Señores(as)  Apoderados,  esperamos haber entregado una información completa. 
Ahora a trabajar todos juntos para un buen año académico.  Gracias por vuestra 
colaboración y paciencia para escucharnos y nunca olvide que todas las medidas 
adoptadas son por el bienestar de sus hijos y por vuestra tranquilidad.   Todos 
deseamos una escuela en donde todos puedan convivir en paz y vivir lo que sucede 
en otros lugares, la única forma de lograrlo es apoyando a la escuela.  No olvide 
usted  que  todos  juntos  formamos  la  familia  Windmill  College,  ustedes  nos 
necesitan y nosotros los necesitamos a ustedes y sus hijos nos necesitan a ambos.

Atentamente,
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EQUIPO DIRECTIVO.
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